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CHAMADA PUBLICA 040/2019 - EDITAL DE SELEGAO - 12 retificagdo em 16/10/2019 as 12h.

A Universidade Aberta do Brasil, da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC),
torna publica a presente chamada de abertura de inscricdes, bem como as normas para a
selecdo de ESTAGIARIOS, com a finalidade de desenvolver atividades nos cursos vinculados a
Universidade Aberta do Brasil (UAB/UFSC) e a Secretaria de Educagdo a Distancia - SEAD.

1. DA ESPECIFICACAO

1.1 DO LOCAL DE ATUACAO
Os estagiarios selecionados atuardao no campus da UFSC Trindade ou na SEAD
(Centro de Floriandpolis), pelo periodo entre a data de inicio das atividades até
o dia 31 de dezembro de 2019, renovdvel mediante disponibilidade financeira.

2. DAS VAGAS

2.1 Serdo oferecidas 09 vagas de estdgio para inicio imediato e vagas de cadastro
reserva (CR) em diferentes modalidades, reservando até 03 vagas aos negros
como determina o DECRETO DO EXECUTIVO 9.427/2018 de 28/06/2018.

2.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo na selecdo de estégio,
conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacgdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE (Art. 29).

2.3 Na hipdtese de constatacado de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do
processo seletivo e, se houver sido selecionado ou contratado, sera
imediatamente desligado do programa de estagio (Art. 292 - Paragrafo Unico).

2.4 A contratacdo dos candidatos selecionados respeitara os critérios de
alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagcdo entre o nimero de
vagas total para o estagio e o nimero de vagas reservadas a candidatos negros
(Art. 39).

2.5 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e
as vagas destinadas a ampla concorréncia, sendo que os candidatos negros
aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para a ampla concorréncia
ndo serdo computados para efeito das vagas reservadas (Art. 49).

2.6. A divulgagdo dos classificados serd feita conforme a categoria de ingresso
(ampla concorréncia ou cotas para negros).



3. DAS ATRIBUIGOES E DAS VAGAS

. Vagas para Vagas para SEAD
o ?ursos:jPreferencnals . . Vagas Campus (Centro de y
Titulo do Estagio ‘Alunos de outros cursos | Vagas destinadas a ; TR Total de
. & Atividades ( , B .. | reservadas aos Trindade Florian6polis)
(modalidade de vagas) também podem ampla concorréncia negros Vagas
concorrer) &
Design
Modalidade Design 1. Diagramacgdo de material didatico para disciplinas 5 g E
Grafico na modalidade a distancia;
1. Apoiar os professores e Polos de Apoio Presencial | Cinema
durante as videoconferéncias; )
2. Fazer contato prévio com os polos para testar a Design
transmissao; Sistemas de Informacgao
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Videoconferéncia e . . 1 0 1
L ; 4. Auxiliar os professores no uso do equipamento
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urante a transmissdo;
5. Gravar as aulas para posterior edigdo e Engenharias
disponibilizagdo no Moodle;
6. Apoiar a edigdo de videoconferéncias, video aulas
e videos.
Sistemas de Informagdo
) . 1. Desenvolvimento e manutengdo de programas e
Modalidade Programagdo N o Ciéncias da Computagdo |1 1 2
plataformas para Educagdo a Distancia.
Engenharias
1. Realizagdo do tratamento didatico-pedagdgico e Pedagogia
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area de conhecimento
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Instrucional

3. Indicagdo de recursos digitais e estratégias
pedagdgicas que contribuam e que potencializam o
processo de aprendizagem a distancia do cursista;

4. Trabalho colaborativo com as demais equipes de
produgdo.




Apoiar os coordenadores dos Cursos e a SEAD, nas
atividades administrativas, financeiras e

Biblioteconomia

Modalidade Secretaria de académico-pedagoégicas do curso; Arquivologia 0 1
Curso Atender aos alunos, aos coordenadores de Polo, Letras
aos professores e demais profissionais envolvidos,
por e-mail, féruns e telefone.
Atuar na roteirizagdo, captagdo/gravacio, edicdo | Cinema
e poés-produgdo de materiais audiovisuais e
Modalidade Animagdo animacdes relativas aos materiais didaticos Design 0 1
desenvolvidos para cursos na modalidade a . . N
o Design de Animagao
distancia;
Total 5 4
Percentual 55,5% 44,5%




4. DOS REQUISITOS

Serdo requisitos para o preenchimento da vaga:

4.1 Possuir, obrigatoriamente, durante o periodo de bolsa, vinculo com a UFSC
como aluno de graduacao;

4.2 Possuir disponibilidade para atuar 20 horas semanais no local selecionado;

4.3 Possuir Indice de Aproveitamento Acumulado - IAA superior a 6,0 (seis);

4.4 Nao possuir registro de Frequéncia Insuficiente no semestre anterior;

4.5 Submeter-se as regras do SIARE (Sistema de Informacdo para
Acompanhamento e Registro de Estagios) para registro do contrato de estagio.

5. DA CARGA HORARIA E REMUNERAGAO
5.1 A carga horaria serd de 20h semanais de trabalho presencial, a ser ajustada
conforme necessidades do trabalho e disponibilidade do selecionado. O valor
da bolsa mensal é de R$364,00 (trezentos e sessenta e quatro reais),
acrescido de vale-transporte no valor de R$132,00 (cento e trinta e dois reais),
a ser pago pela UFSC diretamente na conta corrente bancaria do bolsista
selecionado.

6. DAS INSCRICOES

6.1 DO PERIODO
As inscricGes deverdo ser feitas no periodo compreendido entre os dias 14 de
outubro e 27 de outubro de 2019, exclusivamente pela internet.

6.2 DOS DOCUMENTOS
O candidato deverd acessar o site: http://inscricoes.ufsc.br/bolsa-graduacao-
sead-40-2019 e preencher o formulario de inscricdes, anexando histdrico
escolar datado do semestre letivo atual e copia do documento de identidade.

7. DASELECAO

7.1 A lista de inscricdes homologadas sera publicada no endereco eletronico:
https://uab.ufsc.br/.

7.2 Os candidatos inscritos serdo informados via publicagdo no endereco
eletrdnico: https://uab.ufsc.br/ sobre a data e o horario para a entrevista de
selecdo, que sera feita na UAB/UFSC (Centro Socioecondmico — Bloco F — 4@
andar), entre os dias 28 e 30 de outubro de 2019.

7.3 Por meio de entrevistas, os candidatos serdo avaliados conforme os critérios:
indice de Aproveitamento Acumulado - IAA (40%), conhecimento na area
(30%) e capacidade de comunicagdo interpessoal (30%), que compordo nota
de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

7.4 O candidato cuja nota for inferior a 7,0 (sete) sera desclassificado.

7.5 Esta sele¢do terd validade de um ano, podendo ser prorrogada por igual
periodo, no qual os candidatos na lista de espera poderdo ser convocados,
conforme disponibilidade de vaga.

8. DA CONTRATAGAO
8.1 DA DOCUMENTACAO
Apds concluida a sele¢do, os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
deverdo preencher o SIARE (Sistema de Informagdo para Acompanhamento e
Registro de Estagios), no site: https://siare.sistemas.ufsc.br/, conforme
instrucdes a serem encaminhadas aos e-mails informados pelo candidato no
ato da inscricao.
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8.2 Os candidatos selecionados assinardo requerimento de bolsa com vigéncia
entre a data de inicio das atividades até o dia 31 de dezembro de 2019,
mediante disponibilidade financeira.

8.3 Os candidatos selecionados nas vagas reservadas a candidatos negros deverao
entregar original de formuldrio de auto declaragdo assinado no ato da
contratagao.

9. DOS RESULTADOS
9.1 A lista com os nomes dos candidatos selecionados sera publicada no endereco
eletrénico: https://uab.ufsc.br/.

10. DOS RECURSOS
10.1 A lista de candidatos selecionados, podera ser procedido recurso
administrativo que deverad ser enviado ao Secretdrio de Ensino a Distancia via
e-mail (ead@ead.ufsc.br), com o assunto “Recurso do Resultado da Chamada
Publica 040/2019”, em no maximo 48 horas da publicacdo do resultado final.

Floriandpolis, 14 de outubro de 2019.

Rafael Pereira Ocampo Moré
Coordenador Geral UAB/UFSC
Portaria n? 1085/GR/UFSC/2019
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CHAMADA PUBLICA 040/2019 - EDITAL DE SELEGAO

O Coordenador Adjunto da Universidade Aberta do Brasil torna publica a lista de
inscricdes homologadas e a agenda de entrevistas para a CHAMADA PUBLICA 040/2019, com
o objetivo de selecionar ESTAGIARIOS, com a finalidade de desenvolver atividades nos cursos
vinculados a Universidade Aberta do Brasil (UAB/UFSC) e a Secretaria de Educagio a Distancia -
SEAD.

As entrevistas para modalidades no Campus Trindade serdo realizadas na Sala de
Reunides do Nucleo UAB, Centro Socio-Econémico, Bloco F, 42 andar (prédio atras do food

truck do CSE), e as vagas para a SEAD serdo realizadas no endereco R. Dom Joaquim, 757 -
Centro, Floriandpolis - SC.

Daniel Almeida Vital de Oliveira 31/10 as 10h

Marley Sidnei Luiz 31/10 as 14h

Daniel Almeida Vital de Oliveira 31/10 as 10h

Camila dos Reis 31/10 as 14h05
Henrique Pinto Santos 31/10 as 14h10
Lucas Antonio Martins 31/10 as 14h15

Victor Moura de Aratjo 31/10 as 14h20

Floriandpolis, 30 de outubro de 2019.

Isaias Scalabrin Bianchi
Coordenador Adjunto UAB/UFSC
Portaria n? 1086/GR/UFSC/2019
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CHAMADA PUBLICA 040/2019 - EDITAL DE SELECAO

O Coordenador Adjunto da Universidade Aberta do Brasil torna publico o resultado para
a CHAMADA PUBLICA 040/2019, com o objetivo de selecionar ESTAGIARIOS, com a finalidade
de desenvolver atividades nos cursos vinculados a Universidade Aberta do Brasil (UAB/UFSC) e
a Secretaria de Educacao a Distancia - SEAD.

Nome Modalidade Nota final Colocagao
Marley Sidnei Luiz Secretaria de Curso 8.38 1
Camila dos Reis 8.12 1
Lucas Antonio Martins Programacio 7.30 3
Victor Moura de Araujo 7.40 2

Floriandpolis, 12 de novembro de 2019.

Isaias Scalabrin Bianchi
Coordenador Adjunto UAB/UFSC
Portaria n? 1086/GR/UFSC/2019
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CHAMADA PUBLICA 040/2019 - EDITAL DE SELECAO

O Coordenador Adjunto da Universidade Aberta do Brasil torna publico o resultado para
a CHAMADA PUBLICA 040/2019, com o objetivo de selecionar ESTAGIARIOS, com a finalidade
de desenvolver atividades nos cursos vinculados a Universidade Aberta do Brasil (UAB/UFSC) e
a Secretaria de Educacao a Distancia - SEAD.

Nome Local tje Modalidades I\!ota
Atuagao final
Daniel AImeida Vital de
.. SEAD Animacao 9.16
Oliveira
Daniel Almelqa Vital de Trindade Operador de Vldeoclonferenua e Edi¢do de 331
Oliveira Video

Floriandpolis, 04 de novembro de 2019.

Rafael Pereira Ocampo Moré
Coordenador Geral UAB/UFSC
Portaria n°® 1085/GR/UFSC/2019



