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EDITAL N° 27/UAB/SEAD/UFSC/2025

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR FORMADOR E CONTEUDISTA

O Coordenador da Universidade Aberta do Brasil da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de

suas atribuicdes legais, torna publica a abertura das inscricdes e as normas que regerdo o Processo

Seletivo com vistas ao preenchimento de vagas para atuagdo como bolsista UAB/CAPES, na funcdo de

Professor Formador e Professor Conteudista, em disciplinas no Curso de Letras Portugués, na

modalidade a distancia, em conformidade com a Portaria CAPES n° 309/2024, de 27 de setembro de

2024, e nos termos da Lei n® 11.273/2006, para atender demanda do Programa Universidade Aberta do

Brasil (UAB).

1. DO CRONOGRAMA

DATA

EVENTO

14/04/2025 a 29/04/2025

Periodo de inscricdes

05/05/2025

Publicacédo do resultado preliminar da andlise de

documentos

Ate 08/05/2025

Data limite para impugnacdo dos membros da
Comissdo Examinadora e interposicao de recurso

referente ao resultado da analise de documentos

09/05/2025

Resultado Final da 1% Etapa e Convocagéo para a
28 Etapa

12/05/2025 a 16/205/2025

2% Etapa — Entrevistas

19/05/2025 Publicacgéo do resultado preliminar da 22 etapa

Até 24/05/2025 Data limite para interposicao de recurso referente
a 2% etapa

27/05/2025 Publicagdo do Resultado Final do Processo

Seletivo
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1.1. O cronograma estipulado poderd ser alterado, caso haja situagdes imprevisiveis que

retardem/adiem o andamento das atividades previstas no presente Processo Seletivo.

2. DA COMISSAO EXAMINADORA

2.1. A Comissdo Examinadora sera composta por trés representantes do respectivo Departamento da

UFSC responsavel pelas disciplinas, nomeados por portaria da Coordenacdo do Nucleo UAB.

3. DAS UNIDADES CURRICULARES, DO QUANTITATIVO DE VAGAS E DOS

REQUISITOS
3.1 Professor Formador:
UNIDADE CURRICULAR* VAGAS |Carga Horaria| LOCAL REQUISITOS
OFICINA DE EDUCAGAO cadastro 20 Florianapolis - | Mestraco oy Doutorado
ESPECIAL (LLV9040) reserva sC e
OFICINA DE CULTURA cadastro 20 Floriandpolis - | Mestrado ou Doutorado
AFRICANA (LLV9041) reserva SC em Letras ou areas afins
OFICINA DE CULTURA cadastro 20 Floriangpolis -| Mestrado oy Doutorado
INDIGENA (LLV9042) reserva SC a]%‘i ns
OFICINA DE EDUCACAO cadastro 20 Florianopolis - 'Véf;tg‘%?oo‘:a%%“;?ggo
AMBIENTAL (LLV9043) reserva SC a]gins
3.2 Professor Conteudista:
UNIDADE CURRICULAR* VAGAS LOCAL REQUISITOS
Lingua e Ensino I (LL\V9151) cadastro Floriandpolis - Mestrado ou Doutorado em
reserva SC Letras
Lingua e Ensino Il (LLV9152) cadastro Floriandpolis - Mestrado ou Doutorado em
reserva SC Letras
Literatura e Ensino | (LLV9511) cadastro Floriandpolis - Mestrado ou Doutorado em
reserva SC Letras
Literatura e Ensino 11 (LLV9522) cadastro Floriandpolis - Mestrado ou Doutorado em
reserva SC Letras
Estudos Linguisticos e Literarios cadastro Floriandpolis - Mestrado ou Doutorado em
(LLV9153) reserva SC Letras
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4, DAS INSCRICOES
4.1.  AsinscricOes estardo abertas no periodo previsto no item 1 — Do Cronograma.

4.2.  As inscri¢cbes serdo realizadas exclusivamente por meio do preenchimento de formulério

eletrénico disponivel no endereco: https://inscricoes.ufsc.br/pc-pf-27-2025.

4.3. A UFSC ndo se responsabiliza por fatores de ordem técnica que impegam o preenchimento e
envio do formulério eletrénico, como problemas relacionados a internet e aos servidores de e-mails.
4.4. O formulério eletrdnico deve ser enviado devidamente preenchido até a data limite especificada
neste edital.

4.4.1. N&o havera possibilidade de preenchimento do formulario de inscricdo apds o prazo final de
inscricao.

4.4.2. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoéria, condicional ou com documentacéo
incompleta.

4.4.3. Junto ao formulério eletrénico, devem ser anexados 0s seguintes documentos:
a) Copia digitalizada do documento de identidade e Cadastro de Pessoa Fisica (RG e CPF);

b) Copia digitalizada do diploma académico de graduacédo devidamente reconhecido no Brasil, na
forma da legislacdo vigente, constando obrigatoriamente frente e verso do documento;

C) Copia digitalizada do diploma académico de pos-graduacgdo, conforme requisitos exigidos em 3,
devidamente reconhecido no Brasil, na forma da legislacdo em vigor, constando obrigatoriamente frente
e verso do documento;

d) Copia de documento comprobatorio de experiéncia minima de 01 (um) ano como docente na

educagéo superior;

e) Copia de documento comprobatorio de experiéncia profissional em educacdo a distancia, se
houver;
f) Copia de documento comprobatdrio de experiéncia em ensino, pesquisa e extensdo na(s) area(s)

pretendida(s), se houver;

)] Formulério de autodeclaragdo para os candidatos as vagas reservadas;

h) Copia digitalizada do laudo médico que contenha a assinatura e o carimbo do nimero do CRM

do médico responsavel por sua emissdo e que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com


https://inscricoes.ufsc.br/pc-pf-27-2025
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expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID para 0s

candidatos com deficiéncia que concorrem as vagas reservadas;

1) Declaracdo de ndo-acimulo de bolsa (disponivel em: https://uab.ufsc.br/wp-

content/uploads/2025/03/DeclaracaoNaoAcumuloBolsaNovoLeve.html).

45. Os documentos solicitados no item 4.4.3 deste Edital deverdo ser submetidos no site de
inscricdo, em seus respectivos campos.

4.5.1. Serdo desconsiderados documentos anexados em campo equivocado ou que ndo tenham relagédo
com o requisitado no presente Edital.

4.6. A inscricdo com auséncia de documentacdo que comprove 0s requisitos constantes no item 8
(Dos Requisitos Para Candidatura) e os elencados no item 4.4.3 sera INDEFERIDA pela Comissao
Examinadora.

4.7.  Para comprovacdo da experiéncia descrita em d), e) e f), os dois Gltimos quando houver, serdo
aceitos copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), declaracdo da instituicdo
empregadora ou contracheques.

4.8.  Nao sdo computadas como experiéncia a atuacdo em estagio ou préatica de docéncia ou monitoria.
4.8.1. Nadocumentacdo comprobatdria da experiéncia exigida em d), e) e f) deve constar a data precisa
(dia/més/ano) de inicio e término (caso ja encerrado) do vinculo.

4.8.2. Nao serdo contabilizados como periodos de experiéncia os documentos nos quais haja apenas a
indicacdo de meses, bimestres, trimestres, semestres, sem a especificacdo de dia de inicio e, caso ja
encerrado, dia de término do vinculo.

4.9. Para os efeitos de comprovagdo do vinculo ao quadro permanente da UFSC, serdo aceitos
contracheque atual ou declaragéo emitida pela instituig&o.

4.10. Serédo pontuadas somente as informagbes comprovadas.

4.10.1. Documentos com dados insuficientes para validar a informagéo ou que estejam em condicdes
ilegiveis serdo desconsiderados, ndo sendo contabilizados na pontuag&o.

4.11. Somente sera aceita documentacdao encaminhada via formulario, na forma deste Edital.

4.12. Caso a Comissdo Examinadora julgue necessario, podera, a qualquer momento, solicitar a

apresentacdo dos documentos originais.
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4.13. Os candidatos que sejam docentes concursados da UFSC deverdo informar o nimero de SIAPE

no ato de inscrigéo.
4.14. Em caso de duvidas acerca do processo de inscri¢do deste Edital, entrar em contato pelo e-mail

uab@-contato.ufsc.br.

S. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletivo serd composto de 02 (duas) etapas: anélise de documentos e entrevista

5.2. DA PRIMEIRA ETAPA: ANALISE DE DOCUMENTOS

5.2.1. A etapa de anélise de documentos valerd, no maximo, 30 pontos, segundo critérios a seguir
discriminados:
a) Tempo de experiéncia no magistério do ensino superior, devidamente comprovado — valor: 01
(um) ponto por ano ou fracdo, até o limite de 10 (cinco) pontos;
b) Tempo de experiéncia profissional na educacao a distancia, devidamente comprovado — valor:
01 (um) ponto por ano ou fracdo, até o limite de 05 (cinco) pontos;
c) Tempo de experiéncia na area pretendida — valor: 01 (um) ponto por ano ou fracdo, até o limite
de 05 (cinco) pontos;
d) Formacdo comprovada em nivel de:
FORMACAO PONTOS
MESTRADO 05 pontos
DOUTORADO 10 pontos

5.2.2. Para os fins de pontuacdo da formacdo académica, sera computado apenas o titulo de maior

nivel.
5.2.3. Para a pontuacdo do tempo de experiéncia a fracdo de ano compreendida entre 06 (seis) a 12
(doze) meses sera considerada como 01 (um) ano de atividade.

5.2.3.1. Fracdes inferiores a 06 (seis) meses ndo serdo computadas.

5.2.3.2. As experiéncias de monitoria, estdgio ou pratica de ensino ndo serdo consideradas no

cdmputo da pontuacéo.


mailto:uab@contato.ufsc.br
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5.2.3.3. Experiéncias na educacdo superior e na educacao a distancia que ocorrerem em periodos

concomitantes ndo serdo computadas em duplicidade.

5.2.4. O candidato que obtiver menos de 15 pontos na primeira etapa sera desclassificado.

5.2.5. O resultado da Etapa de Anéalise de Documentos serd divulgado na data indicada no item 01 —

Do Cronograma, no endereco Editais | Universidade Aberta do Brasil (ufsc.br).

5.2.6. Os candidatos interessados poderdo ter acesso a sua nota por meio de solicitacdo realizada via

e-mail: uab@contato.ufsc.br.

5.2.7. Cabera recurso administrativo do Resultado Parcial da Analise de Documentos exclusivamente

por meio de abertura de chamado no portal Assistente de novo chamado - NewTicketWizardPublic -

OTRS::ITSM 4 (ufsc.br), no prazo estabelecido no item 01 — Do Cronograma.

5.3. DA SEGUNDA ETAPA: ENTREVISTA
5.3.1. A entrevista tera valor maximo de 15 pontos.
5.3.2. O tempo de entrevista levara, em média, 30 minutos por candidato.

5.3.3. As entrevistas serdo virtuais, por meio da plataforma RNP - WEBCONF.

5.3.4. O horério das entrevistas sera divulgado no site Editais | Universidade Aberta do Brasil (ufsc.br),
conforme previsto no item 01 — Do Cronograma.

5.3.5. Na entrevista, serdo avaliados, por meio de argui¢édo, 0s seguintes aspectos, segundo pontuacéo
discriminada a seguir:

a) Conhecimento sobre o funcionamento da Educacéo a Distancia — 0 a 4 pontos;

b) Conhecimento sobre a area da Unidade Curricular pretendida — 0 a 8 pontos;

C) Facilidade de comunicacdo e relagéo interpessoal — 0 a 3 pontos.

5.3.6. Nao havera entrevista em local e horario diferentes daqueles estabelecidos no ato de convocacao.
5.3.7. O candidato que ndo comparecer a entrevista sera eliminado do processo seletivo.

5.3.8. Somente os candidatos classificados até o 5° lugar na 12 etapa serdo convocados para a entrevista.
5.3.9. O candidato que obtiver menos de 10 pontos na segunda etapa sera desclassificado.


https://uab.ufsc.br/blog/category/editais/
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5.3.10. O resultado das entrevistas serd publicado conforme item 01 — Do Cronograma, no enderego
Editais | Universidade Aberta do Brasil (ufsc.br).

5.3.11. Os candidatos interessados poderdo ter acesso a sua nota por meio de solicitacdo realizada via

e-mail: uab@contato.ufsc.br.

5.3.12. Cabera recurso administrativo do Resultado Parcial da Primeira Etapa exclusivamente por meio
de abertura de chamado no portal Assistente de novo chamado - NewTicketWizardPublic -

OTRS:ITSM 4 (ufsc.br), op¢do <Recurso a Edital>, no prazo estabelecido no item 01 — Do

Cronograma.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. O Resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado na data prevista no item 01 — Do

Cronograma, no endereco Editais | Universidade Aberta do Brasil (ufsc.br).

6.2. A classificacdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos,
somando-se a pontuacdo da Analise de Documentos e da Entrevista.
6.3.  Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios para desempate:

a) Candidato com idade mais elevada, considerando o dia, 0 més e o0 ano de nascimento;

b) Candidato com mais tempo de experiéncia comprovada no magistério do ensino superior,
excluido o periodo de estagio, monitoria ou pratica em docéncia,;

C) Candidato com mais tempo de experiéncia profissional em educacdo a distancia, admitidas as
experiéncias de tutoria e docéncia no magistério superior e excluido o periodo de estagio, monitoria e
pratica em docéncia.

6.4 Terdo preferéncia na contratacdo os candidatos professores efetivos da UFSC, seguidos dos
professores externos que atuam ou ja atuaram no Curso de Letras Portugués EaD da UFSC, o que gerara
trés listas de classificacdo: professores efetivos da UFSC, (ex) professores externos do Curso de Letras

Portugués EaD da UFSC e demais candidatos.
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7. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

7.1. De acordo com a Portaria CAPES n° 309/2024, de 27 de setembro de 2024, art. 20, para as
modalidades de Professor Formador e Professor Conteudista, 0s processos seletivos deverao priorizar a
participacdo dos docentes efetivos do quadro da instituicdo, sendo admitida a ocupacéo de vagas ndo
preenchidas por professores externos.

7.2.  De acordo com a Portaria CAPES n° 309/2024, de 27 de setembro de 2024, é requisito basico
para exercer a funcdo de Professor Formador: ter experiéncia comprovada no magistério superior de, no
minimo, 01 (um) ano.

7.2.1. Para efeitos de comprovacdo de experiéncia, ndo serdo consideradas as experiéncias de préatica
ou estagio em docéncia ou monitoria.

7.3. Os candidatos também deverao:

a) Atender as exigéncias da Portaria CAPES n° 309/2024 que regulamenta critérios, estrutura
organizacional e normas para selecdo de bolsistas e 0o pagamento de bolsas no &mbito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB);

b) Ter disponibilidade para participar de programas de capacitacao, presenciais e/ou online, a serem
administrados pela Instituicdo em datas e horarios a serem definidos pela Coordenacdo do Curso e do
Nucleo UAB/SEAD;

C) N&o possuir pendéncia de prestacdo de contas referente a bolsas recebidas anteriormente pela
UAB/UFSC.

7.4. A atuagdo do servidor da UFSC dependera de autorizacdo da chefia imediata, ndo podera
acarretar prejuizo aos servigcos do setor/area e, no caso de docentes, ndo poderd coincidir com o
dia/horario destinado as atividades de planejamento e execucao do ensino constantes em sua agenda de
atividades docentes

8. DAS ATRIBUICOES E DAS OBRIGACOES DO PROFESSOR CONTEUDISTA E
FORMADOR

8.1.  Os bolsistas integrantes do Sistema UAB deverao firmar junto a UFSC Termo de Compromisso,

constante no Formulario de Cadastramento de Bolsista da Universidade Aberta do Brasil (Ficha de
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Cadastramento/Termo de Compromisso do Bolsista), disponivel em Formuldrios | Universidade Aberta
do Brasil (ufsc.br).

8.2.  Sao atribui¢des do Professor Conteudista:

a) Atuacdo em atividades de elaboracdo de recursos ou tecnologias educacionais abertas.

8.3.  Sao atribuicBes do Professor Formador:

a) Participar das atividades de docéncia das oficinas curriculares do curso;

b) Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na modalidade a distancia;

c) Participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na Instituicdo de Ensino;

d) Desenvolver o sistema de avaliacdo de estudantes, mediante o uso dos recursos e metodologia
previstos no plano de curso;

e) Apresentar ao coordenador de curso, ao final da(s) oficina(s) ofertada(s), relatério do desempenho
dos estudantes e do desenvolvimento da(s) oficina(s);

f) Desenvolver, em colaboracdo com o coordenador de curso, a metodologia de avaliacdo do
estudante;

g) Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos cursos na
modalidade a distancia;

h) Elaborar relatorios semestrais sobre as atividades de ensino no @mbito de suas atribui¢des, para
encaminhamento a DED/CAPES/MEC, ou quando solicitado.

i) Desenvolver as atividades docentes na capacitagdo de coordenadores, professores e tutores
mediante o0 uso dos recursos e metodologia previstos no plano de capacitagéo;

j) Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

k) Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na modalidade a distancia;

I) Participar e/ou atuar nas atividades de capacitagdo desenvolvidas na Instituicdo de Ensino;

m)Acompanhar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou conteudos sob sua
responsabilidade;

n) Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do desempenho dos
estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

0) Desenvolver, em colaboragdo com o coordenador de curso, a metodologia de avalia¢do do aluno;

p) Desenvolver, participar e colaborar com pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino
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desenvolvidas nos cursos na modalidade a distancia;

q) Disponibilizar a documentacao pessoal comprobatdria para o Coordenador Geral.
8.4. Os bolsistas do Sistema UAB devem:

a) Manter seus dados atualizados por meio da constante interlocu¢cdo com a sua instituicdo de
ensino;

b) Observar as orientacOes relativas aos procedimentos de implementacdo e pagamento das bolsas
de acordo com o curso do Sistema UAB no qual o bolsista desempenha as suas atividades;

C) Comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais, se estrangeiro;

d) Participar, quando convocado pela CAPES, de comissdo ad hoc, reunides, seminarios ou

quaisquer outros eventos;

e) Participar, obrigatoriamente, de reunido de capacitacdo para Professor Formador e/ou

Conteudista, que sera realizada em periodo e em local oportunamente definidos e divulgados;

f) Devolver a CAPES eventuais beneficios recebidos indevidamente ou a maior, nos prazos e

termos de atualizacdo determinados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU);

9) Firmar declaracdo especifica de que ndo possui outros pagamentos de bolsas em desacordo com

a legislacdo vigente;

h) Disponibilizar, conforme orientacdes e critérios estabelecidos pela CAPES, quaisquer recursos

educacionais desenvolvidos.

8.5. O descumprimento de quaisquer obrigacdes previstas no Termo de Compromisso do bolsista
implicara a imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele destinados, temporaria ou

definitivamente, respeitados o contraditério e a ampla defesa.

9. DA REMUNERACAO, DA CARGA HORARIA E DA DURACAO DO CONTRATO

9.1. O pagamento das bolsas, no ambito do Sistema UAB, dar-se-4 pela transferéncia direta dos
recursos aos bolsistas, por meio de deposito em conta bancaria, de acordo com orientacdes
administrativas estabelecidas pela CAPES.

9.2. O pagamento das bolsas fica condicionado ao envio da confirmagdo mensal das atividades

executadas pelos bolsistas, mediante apresentacdo de relatorio das atividades desempenhadas, que deve
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ser assinado pelo coordenador do curso e pelo bolsista.

9.3. As bolsas do Sistema UAB serdo concedidas de acordo com critérios e modalidades gerais
dispostos a seguir, enquanto exercer a funcao, conforme Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de
2024,

9.4.  Seré concedida 01 (uma) bolsa mensal no valor de R$ 1.850,00 (um mil, oitocentos e cinquenta
reais) para cada 15 horas de efetivo trabalho do professor, de acordo com as necessidades do curso.
9.5. O beneficio financeiro deverd ser atribuido a um Uunico bolsista, sendo vedado o seu
fracionamento.

9.6. E vedado o actimulo de bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n® 11.273/2006 e com outras
bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em
regulamentacéo propria.

9.7.  E vedado o recebimento de mais de 01 (uma) bolsa do Sistema UAB referente a0 mesmo més,
ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma funcdo no ambito do Sistema UAB.

9.8. O periodo de duracdo das bolsas sera limitado a duracdo do curso ou projeto ao qual o bolsista
estiver vinculado, conforme Portaria CAPES n° 309/2024, podendo ser concedida por tempo inferior ou
mesmo sofrer interrupcdo, desde que justificada, conforme 82° do art. 7° da Resolugdo FNDE/CD n°
026, de 05 de junho de 2009.

9.9.  Assegurado o exercicio do contraditorio e da ampla defesa, a concessao das bolsas do Sistema
UAB podera ser cancelada pela CAPES a qualquer tempo, se constatada a auséncia de qualquer dos
requisitos da concessao, conforme Portaria CAPES n° 309/2024.

9.10. As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hip6tese, vinculo empregaticio e o bolsista
poderd ser desvinculado a qualquer momento por interesse da Instituicéo.

9.11. A remuneracdo recebida ndo constitui vinculo trabalhista ou de regime juridico do Servico
Pablico, portanto ndo se aplicam beneficios como férias, gratificacdo natalina, dispensa por motivos de
doenca, caso fortuito ou forga maior.

9.12. O bolsista contratado podera ser desligado do Programa, a qualquer tempo, a pedido, por deixar
de cumprir com as atividades pertinentes & funcdo, por conduta inadequada ou por indisponibilidade de
tempo para o exercicio das atividades.

9.13. A concessdo das bolsas podera sofrer atrasos em virtude de questdes administrativas ou
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financeiras. Em caso de atraso, as bolsas seréo pagas retroativamente.

10. DA DOCUMENTA(;AO EXIGIDA PARA CONTRATAQAO
10.1. O candidato aprovado devera apresentar, na ocasido da contratacdo, os seguintes documentos:
a) Ficha Termo de Compromisso do Bolsista, disponivel no endereco

https://uab.ufsc.br/formularios-web/;

b) Declaracdo de Nao Acumulo de Bolsa, disponivel no endereco https://uab.ufsc.br/wp-

content/uploads/2025/03/DeclaracaoNaocAcumuloBolsaNovol eve.html:

C) Termo de Disponibilidade de Horario com o aval da chefia imediata, no caso de servidor da
UFSC, disponivel no endereco http://uab.ufsc.br/files/2018/03/ANEXO-IV.docx.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Alinscricdo do candidato ao presente Processo Seletivo implicara o conhecimento das instrucdes
contidas neste Edital e a expressa concordancia com 0s seus termos.

11.2. O candidato que prestar informacdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que
constatada posteriormente, serd excluido do processo seletivo e, caso tenha sido aprovado, tera seu
contrato rescindido.

11.3. Este Processo Seletivo tera validade por 01 (um) ano, improrrogavel, contados a partir da data
de publicacdo do seu Resultado Final.

11.4. O presente Processo Seletivo se destina ao preenchimento das vagas existentes e daquelas que
ocorrerem durante a sua validade.

11.5. Os candidatos classificados serdo chamados quando se caracterizar a necessidade efetiva.

11.6. A aprovacdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratagéo,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, da
necessidade, interesse e conveniéncia da administragdo da UFSC, da rigorosa ordem de classificacédo e
do prazo de validade do Processo Seletivo.

11.7. Serad permitido, excepcionalmente, mediante justificativa detalhada e aprovacéo prévia da
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Coordenagdo da UAB/UFSC, o aproveitamento de candidatos aprovados para atuagdo em vagas

diferentes as do ato de inscri¢do, observando-se a compatibilidade da formacdo do candidato com a
nova vaga; a necessidade e conveniéncia da administracdo da UFSC; e o interesse do candidato
convocado em atuar em outra vaga.

11.8. O periodo de oferta das Unidades Curriculares podera ser alterado, caso haja situacGes
imprevisiveis que retardem/adiem o andamento das atividades previstas no curso.

11.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todas as informacdes
relativas ao Processo Seletivo regido por esse Edital.

11.10. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados junto ao
Nucleo Universidade Aberta do Brasil da UFSC, para fins de convocacao.

11.11. O candidato que utilizar meio fraudulento, ilicito ou proibido ou que atentar contra a disciplina
sera excluido do Processo Seletivo.

11.12. Podem candidatar-se as vagas desse Edital as pessoas que atendam aos requisitos acima
estabelecidos; e ndo sejam conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, dos integrantes da Coordenacdo UAB.

11.13. O discente regularmente matriculado no curso ndo poderéa ser docente, orientador e/ou tutor do
Curso.

11.14. Em caso de dividas sobre o presente Processo Seletivo, o candidato podera entrar em contato
pelo e-mail uab@contato.ufsc.br.

11.15. Os casos omissos serdo decididos pela Comissédo Examinadora do Processo Seletivo.

Floriandpolis, 11 de abril de 2025.

Documento assinado digitalmente

Rafael Pereira Ocampo More

Data: 11/04/2025 14:54:07-0300

CPF: "**.620.339-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Rafael Pereira Ocampo Moré
Coordenador da UAB/UFSC
PORTARIA N° 2304/2024/GR/UFSC
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Anexo | — Ementas da(s) Oficina(s)

Unidade Curricular: LLV9042 - Oficina da Cultura Indigena

A proposta da oficina é oferecer uma breve introducdo as questdes relativas a literatura e cultura
indigena no Brasil. A primeira observacao que temos a fazer é a de que 0s povos originarios, antes da
invasdo portuguesa, ja possuiam uma série de manifestacdes literarias, passadas de geracdo a geracao,
através da oralidade. Essas préaticas continuam vivas e sdo cultivadas pelos diversos povos indigenas
no Brasil atual. Nas Ultimas décadas, autores indigenas tém realizado a escolha de produzir também
material por escrito e de publica-lo nos moldes da literatura de origem europeia, que tem no livro
impresso um dos principais suportes de veiculacdo. Autores dos povos originarios apropriam-se da
literatura escrita e publicada em livros como uma forma de divulgar e propagar seus saberes, fazendo-
se conhecer — afinal, ainda é grande o desconhecimento acerca das suas presencas na sociedade

brasileira e das particularidades de suas culturas.

Unidade Curricular: LLV9040 - Oficina de Educagéo Especial

A proposta da oficina é discutir a educacao especial na perspectiva da educacdo inclusiva, tendo em
vista a Lei Brasileira de Inclusdo e as novas préaticas pedagdgicas nela previstas.

Objetivo Geral:

Promover a reflexdo e o desenvolvimento de praticas pedagogicas inclusivas, voltadas para o
atendimento de estudantes com necessidades educacionais especiais, a partir dos principios da
Educacéo Inclusiva.

Obijetivos Especificos:

Compreender os fundamentos da Educacdo Especial na perspectiva inclusiva.

Identificar as principais deficiéncias e suas implicagdes no processo de aprendizagem.
Reconhecer estratégias pedagogicas e recursos de acessibilidade para o atendimento educacional
especializado.

Estimular o respeito a diversidade e a construcdo de uma escola inclusiva.

Unidade Curricular: LLV9043 - Oficina de Educa¢do Ambiental
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A oficina tem como objetivo promover a conscientizagdo ambiental por meio de atividades
educativas, reflexivas e praticas que estimulem o pensamento critico, a responsabilidade
socioambiental e a adocdo de atitudes sustentaveis no cotidiano.

Objetivos Especificos:

Sensibilizar os participantes sobre os principais problemas ambientais atuais.

Estimular praticas sustentaveis por meio de atividades ltdicas e educativas.

Incentivar a reflexdo sobre o papel individual e coletivo na preservacdo do meio ambiente.
Promover a valorizagéo da biodiversidade e dos recursos naturais locais.

Unidade Curricular: LLV9041 - Oficina de Cultura Africana

Objetivo Geral:

Promover o reconhecimento e a valorizacdo da diversidade cultural africana e afro-brasileira, por
meio de vivéncias culturais, artisticas e histdricas que fortalecam o respeito a identidade e aos
direitos humanos.

Obijetivos Especificos:

Compreender a importancia da cultura africana na formacéo da identidade brasileira.
Vivenciar manifestacdes culturais africanas e afro-brasileiras, com destaque para a literatura.
Combater estere6tipos e promover o respeito a diversidade étnico-racial.

Integrar o conteido da Lei 10.639/03 ao contexto educacional e social.

Anexo Il - Contetdo Programatico das Disciplinas

Unidade Curricular: Lingua e Ensino | (LLV9151)

Articulagdo de conhecimentos linguisticos tedricos e praticos com vistas a formacdo do professor da
educacéo basica. Contribuicdo dos estudos fonéticos, fonoldgicos e morfoldgicos para a formacéo e
pratica do professor da educagdo bésica.

UNIDADE |

1. A contribuigdo da linguistica para o processo de alfabetizacdo e aprendizagem.

1.1 Alfabetizacdo e Lingua Portuguesa: estagios.

1.2 Alfabetizacéo: acgdo e reflexé&o.

1.3 Atividades epilinguisticas, metalinguisticas e linguisticas.

UNIDADE II

2. Letramento e Alfabetizacao

2.1 Géneros textuais e alfabetizag&o.

2.2 Letramento na escola.
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2.3 Sugestdes didaticas para o letramento e alfabetizacéo.

UNIDADE IlI

3 Os estudos fonéticos, fonoldgicos e morfoldgicos para a formacéo e préatica do professor da
educacdo basica em relacéo ao processo de alfabetizacao.

3.1 Implicaces da escrita alfabética para a alfabetizagao.

3.2 O livro didatico de alfabetizacdo: mudancas e perspectivas de trabalho.

Unidade Curricular: Lingua e Ensino 11 (LLV9152)

Refletir sobre praticas na escola que despertem no aluno sua capacidade de construir e verificar a
validade de diferentes tipos de hipéteses, diferentes teorias sobre fendmenos gramaticais — fonético-
fonologicos, morfoldgicos, sintaticos e semantico-pragmaticos — do portugués brasileiro
contemporaneo.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1) Conceitos de gramatica e ensino de gramatica na educacéo bésica

2) Linguas e gramaticas

3) Como fazer ciéncia da linguagem

4) Caracteristicas do portugués brasileiro e ensino de gramatica

5) Caracteristicas da norma ortografica do portugués e ensino da escrita

Unidade Curricular: Literatura e Ensino I (LLV9511)

A literatura ensina-se? Literatura e ensino e suas questdes centrais. Politicas de leitura. Formacéo de
leitores. Os PCNs e a leitura. A leitura e o cotidiano escolar. Os livros didaticos. Palavras e imagens.
Literatura e midia. Historia em Quadrinhos (HQ). As adaptacdes de textos classicos. Novas
tecnologias e novas linguagens. A cultura indigena. Questdes teoricas e criticas.

CONTEUDO PROGRAMATICO

| - ALITERATURA EM QUESTAO

1. A literatura em sina

2. As institucionalizagdes da literatura

Il - PROFESSORES, ALUNOS E LITERATURA

1. Relacéo literatura e ensino

2. A literatura na sala de aula (o poema, a narrativa, a internet)

3. Os livros didaticos — fragmentos e retalhos da (in)formacdo literaria

1l — ALEITURA NA ESCOLA

1. A literatura infanto-juvenil

2. llustracéo: palavras e imagens

3. As adaptacdes de textos classicos

IV — A LITERATURA NA ESCOLA

1. A literatura no ensino médio / A literatura e o Vestibular
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2. O texto literario na escola: apontando caminhos

Unidade Curricular: Literatura e Ensino 11 (LLV9522)

Literatura e outras linguagens. A Literatura no Ensino Médio. Literatura em meio eletronico. A
literatura em perigo?: reflex6es sobre a leitura literaria hoje.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade A — A leitura literaria: os leitores de hoje

Unidade B — A literatura e 0 ensino: ler no ensino médio. Leitura e subjetividade.

Unidade C — Literatura em meio eletrdnico: meio e método.

Unidade D- A literatura e as outras linguagens

Unidade Curricular: Estudos Linguisticos e Literarios (LLV9153)

As interfaces de Linguistica e de Literatura nos processos de ensino-aprendizagem do Portugués na
Educacdo Basica.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade A — Linguistica e literatura: interdisciplinaridade

Unidade B — A construcao de personagens: aspectos linguisticos e literarios

Unidade C — Variacdo linguistica e educacdo literaria
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